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 برنامه درسی  شیوه نامه مدیریت

 

 مقدمه و ضرورت:  

نیازهای فزاینده جامعه در حال تغییر و انتظارات روبه رشد جامعه به همراه سرعت روزافزون علوم بشر از محرکه 

که به تبع آن، نیاز به تدوین یا بازنگری محتواهای آموزشی  های اصلی نظام سلامت در کشور محسوب می شود

دروس در جهت پاسخخخیگویی به نیازهای جامعه در حال تغییر و حرکت به سخخخوی پرورت الاویتها و کارافرینی 

که از ویژگیهای دانشگاه های نسل سوم چهارم محسوب می شود آتی برای دانشخوویان فعلی و دان  آمواتگان  

 حال توسعه و شکل برنامه درسی، بعنوان فرایندی در بر اساس این دیدگاه،  حساس می گردد.بی  از گذشخته ا 

کردی مشارکتی و تعاملی دارد. لذا برنامه درسی یک فرایند در حال تکوین است که ارزیابی آن گیری است و روی

از  وباید بطور دوره با ماهیت و مووعیت های در حال تغییر و گاه غیروابل پی  بینی بتواند اود را مطابقت دهد 

ه جمله، متیصصین، برنام دارند از سوی دیگر، با تعاملات گروه هایی که در فرایند توسعه برنامه درسی مشارکت

 ریزان درسی، مدرسین و فراگیران سازگار نماید. 

 ا ایوادی فعلی و درسی تدوین برنامه درسی جدید یا بازنگری برنامه دروس، محتوای رسانی روز به همین دلیل، به

یین آو اصول مبتنی بر مستلزم طراحی یک شیوه نامه جامع با درنظر گرفتن الزامات جدید،  رشخته یا گرایشهای 

آیین نامه شرح وظایف مرکز  بر و همچنین منطبقنامه های آموزشخی، سخند راهبردی دانشخگاه درحوزه آموزت    

بتنی بر م باید رسانی روز به این ازسوی دیگر،  می باشد. مطالعات و توسعه آموزت دانشگاه علوم پزشکی دانشگاه

. ودش انوام دنیا پیشرفته دانشگاههای همچنین و کشور دانشگاههای سایر عملکرد جامعه، پاسیگوی به نیازهای
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از سخایر اهدا  برنامه ریزی درسخی در دانشخگاه می توان به ایواد هماهنگی و تناسخن بین برنامه های درسی با     

امکانات و توانمندی های اعضخخای هی ت علمی دانشخخگاه و ایواد صخخلاحیتهای حرفه ای  زم در دان  آمواتگان 

 لف برای ورود به بازار کسن و کار اشاره نمود.میت

 

 : ارکان مدیریت تدوین و برنامه ریزی درسی  

در ترکیبی که گروه در نظر می گیرد، برنامه های گروه لیت معاون آموزشی با مس وگروه گروه آموزشی:  -1

  ورار می دهد. مورد نظر را بررسی و نتیوه را بعد از تصوین گروه در ااتیار شورای آموزشی دانشکده

 

 مدیر مرکز توسعهبر معاون آموزشی دانشکده،  مشتملاین شورا در کمیته ای دانشکده:  آموزشیشورای  -2

موضوع  نفر از اعضای هی ت علمی با توربه و متیصص گروه آموزشی دانشخکده، مدیر گروه و حداول دو 

  را بررسی کرده و برای تصمیم گیری در ااتیار شورا ورار می دهد.

 

 

و کارشناسان برنامه  این کارگروه مس ول کارشناسانشخامل  :   واحد برنامه ریزی درسخی مرکز مطالعات  -3

که مسخ ولیت ارزیابی برنامه های درسخخی پیشنهادی اراشه شده از   ریزی درسخی در آن واحد می باشخند  

سوی دانشکده و گروه های آموزشی میتلف را بر اساس استانداردهای علمی برنامه ریزی درسی دارا می 

این کارگروه از متیصصین داال دانشگاه و در همان رشته و درصورت صلاحدید از رشته های  .باشخند  

 مرتبط و یا از متیصصین مورب سایر دانشگاه ها می تواند کمک بگیرد. 

 

شخامل معاون آموزشخی دانشگاه و نمایندگان یا ترجیحا مدیران گروه های   دانشخگاه :   آموزشخی شخورای    -4

 ه برنامه ریزی دانشگاه می باشند.آموزشی و کارشناسان ادار

 

 

  : جدید یا گرایش تدوین برنامه درسی

 به شرح زیر انوام می شود: Kernگانه توصیه شده توسط  بر اساس مراحل ش 
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 تعریف مشکل: 

 طراحی کوریکولوم  یمنطقتبیین  

  مشکلات و نیازهای مشاهده شده در بیماران و جامعه  بودن برنامه برمبنایبرااسته 

مدرسخخین علوم پزشخخکی، فراگیران، اراشه گروه هد  اولیه و نهایی برنامه درسخخی مشخخیص باشخخد شخخامل: تعریف  

 جامعه مددجویان/ بیماران،  دهندگان ادمات بهداشتی،

 توصیف اهمیت و ضرورت وجود برنامه درسی 

ه های دی بیماران، هزینتعریف پیامدهای بالینی برنامه درسخی بر متغیرهایی سخلامت، کیفیت زندگی و رضایتمن  

  اجتماعی  مصرفی و چگونگی به کارگیری منابع مادی و انسانی، ثمربی  بودن نتایج برنامه بر کارکرد

 

 نیازسنجی:

 شناسایی و تحلیل نقادانه نیازهای مراوبت از سلامت یا مشکلات مرتبط با آن

بر سخخیسخختم آموزت پزشخخکی، اراشه دهندگان ادمات و مراوبتهای    تحلیل رویکرد فعلی این نیازها و مشخخکلات

 سلامت، بیماران و جامعه

 شناسایی رویکرد مطلوب در بین رویکردهای جاری

 شناسایی نیازها و ترجیحات فراگیران و سایر ذی نفعان

 دن فراگیران در فرایند یادگیریوایواد انگیزت و درگیرنم

 عدم همپوشانی رشته درسی جدید با رشته/های دیگر اطمینان از کارامدی برنامه درسی و

(، focus group discussions این مرحله بوسیله موموعه راهکارهایی همچون بحث در گروه های متمرکز )

، مشخخاهده، مصخخاحبه های نیمه سخخااتاریافته رسخخمی، سخخنو  نظرات توسخخط (expert panel ) پانل ابرگان

 می گردد. پرسشنامه با گروه های هد ، انوام

 

 ف کلی: اهدا تعریف
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 در تعریف اهدا  موارد زیر باید مستتر باشند:

 باشندمبتنی بر نیازسنوی ازگروه هد    

 آیین نامه های آموزشی دوره های تحصیلیعلمی و مفاد مندرج در منطبق و همراستا با چارچوب 

 روشهای ارزشیابی فراگران مشیص باشند

 باشد  مستتر چشم انداز رشته در اهدا  کلی

در سخخخه ( SMART)وابل اندازه گیری، مرتبط، وابل دسخخختیابی و دارای زمان دارای افعال ویژه اهدا  ویژه باید 

 حرکتی باشد.-حیطه شنااتی، عاطفی و روانی

 

 تعیین راهکارهای آموزشی:

 روشها و راهکارهای اموزشی بادی مشتمل بر نکات زیر تعیین شوند:    

اهدا  درس و روت تدریس وجود داشخته باشد، از روشهای میتلف اموزشی استفاده شود و   ارتباط منطقی بیان

وابلیت دستیابی به منابع آموزشی موجود در آن درنظر گرفته شود. بهره گیری از حداول دو یا چند روت زیر بر 

 حسن اهدا  رفتاری درس باید وابل استفاده باشد:

 مطالعه فردی

 سینرانی

 تعاملی و غیرتعاملیآموزت موازی 

 بحث گروهی

 بحث در گروه های کوچک

 یادگیری مبتنی بر حل مس له

 یادگیری مبتنی بر کارگروهی

 تدریس همتایان

 توارب بالینی درک شده  
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 بازاندیشی

 ایفای نق 

 نمای اجرای 

 استفاده از بیمار استاندارد شده  

 

 اجرای برنامه: 

 است و الزاما باید در برنامه پی  بینی شوند: مرحله اجرا توجه به نکات زیر ضروری در

 شناسایی و به کارگیری منابع مادی و انسانی متناسن با برنامه 

 شناسایی و دریافت حمایت  زم در اجرای برنامه

 تعیین راهکارهای اجرای برنامه 

 شناسایی موانع موجود در اجرا و پیاده سازی برنامه

 

 ارزشیابی و بازخورد برنامه: 

این مرحله اطمینان از براورده شخدن اهدا  برنامه درسخی، چگونگی بررسی ارتقای برنامه و سنو  پیشرفت    در

 تحصیلی فراگیران و همچنین، روشهای اصلاح و تکمیل نقاط ضعف برنامه باید پی  بینی شود.

 زیر جهت ارزشیابی برنامه درسی توصیه می شوند: بررسی متوالی ایتمهای 

 س با رشوس مطالن و محتوای درس  تناسن عنوان در

 تناسن واحدهای نظری، عملی/کاراموزی با حوم هر درس

 تناسن و کفایت اهدا  و شرح  دروس  با محتوای آنها 

 تناسن روت تدریس هر درس درس با نوع محتوای آن

 بررسی کفایت، تناسن و به روز بودن منابع معرفی شده برای مطالعه 
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 نیمسال اراشه شده در هر مقطع تحصیلیتناسن جایگاه درس در 

 و محتوای هر درسرفتاری تناسن روشهای ارزشیابی فراگیران بر اساس اهدا  

 

 : جدیدیا گرایش اصول و ضوابط تدوین برنامه درسی    

 توجه به بروندادها، پیامد ها و تاثیرات اجتماعی برنامه بر سلامت جامعه

توجه به استانداردها و توارب دانشگاه های معتبر دنیا و بهره گیری از منابع به روز علمی در تدوین برنامه درسی 

 جدید درصورت وجود برنامه مشابه در آن مراکز  

اسختفاده از نتایج مسختندات پژوه  معتبر،  بررسخی های کارشخناسی و مشاوره تیصصی افراد صاحبنظر در آن     

 رشته 

  وندادهای آموزشی ناشی از برنامه درسی جدید بر تعریف

وظیفه اصخلی برنامه ریزی برای برنامه درسی جدید به گروه آموزشی مربوطه در دانشگاه مرتبط می شود و مدیر  

 گروه مسوول هدایت و پای  نحوه اجرای برنامه درسی می باشد.

 

 : درسی یا گرایش جدید برنامهفرایند و گردش کار پیشنهاد 

پیشخنهاد تدوین برنامه یا گرای  جدید توسخط گروه آموزشخی با مشورت چندنفر از اعضای هی ت علمی گروه یا    

رای  یا گبورد تیصخصخی رشته در والن طرح پیشنهادی )پروپوزال اولیه( مبنی بر ضرورت تدوین برنامه درسی   

امه درسخخی، و انتظاراتی که در با توصخخیف اهدا  کلی، ااتصخخاصخخی و کاربردی، رسخخالت و چشخخم انداز برن  جدید

 تصوین و اجرای این برنامه در آینده متصور است

 مرکز مطالعات و توسعه دانشگاهو  دانشکدهآموزشی  به شورایارسال 

 آموزشی دانشکده و ارسال به شورای آموزشی دانشگاه تصوین اولیه شورای

 ساس ضوابط و مقررات آموزشیبر ا دانشگاهمرکز مطالعات و توسعه واحد برنامه ریزی بررسی و اعلام نظر 

 آموزشی دانشگاه و ارسال به شورای مرکز مطالعات و توسعه اعلام نظر 

 دانشگاه  آموزشیابلاغ تصوین برنامه درسی یا گرای  جدید توسط شورای 
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 ارسال برنامه درسی تایید شده دانشگاه به شورای عالی برنامه ریزی وزارت متبوع 

 :بازنگری برنامه درسیاهدا ف کلی در 

 به روز نمودن برنامه درسی منطبق با پیشرفت دان  مرتبط با رشته

دانشخخگاه های مطرح و پیشرفته داالی و و جایگاه فعلی رشخته در مقایسخه با   ارتقا کمی  و کیفی برنامه درسخی  

 اارجی

های آیین نامه های آموزشی برنامه درسی مطابق با معیارهای علمی و مقررات و آارین نسیه  اسختانداردسخازی  

 کشوری

 های نوین تدریس و ارزشیابی فراگیران  تطابق جزییات برنامه با روت

 ، نواوری و کارافرینی جهت بهبود نگرت بین رشته ای همسو کردن برنامه درسی در

 

 اصول و ضوابط بازنگری برنامه درسی: 

شخخود و  می مرتبط دانشخخگاه در مربوطه آموزشخخی گروه به جدید درسخخی برنامه برای ریزی برنامه اصخخلی وظیفه

سال یکبار یا بسته به شرایط رشته  5 زمست سرفصلها و برنامه های درسی در تمام مقاطع تحصیلی حداول هر 

 سال نسبت به بازنگری آن اودام گردد.  5یا گرای  آن و تشییص بورد تیصصی یا گروه آموزشی زودتر از 

 سال نرسیده اند شامل این بند نمی شود.  5های جدید که به  رشته یا گرای  -1تبصره 

جای اصلاح و ه ببا نظر کمیته مربوطه در گروه ، گروه آموزشخی بهتر است طی فواصل زمانی یاد شده  -2تبصخره  

 درصد برنامه های درسی اود را بازنگری کند. 22 کثرحدابه میزان دروس، موزای تغییرات 

برنامه های درسخخی منوط به یک دوره اجرا پس از انوام تغییرات اسخخت و بازنگری آن بازنگری مودد  -3تبصخخره 

 وبل از پایان این موعد، منوط به ااذ مووز از شورای برنامه ریزی دانشگاه می باشد.

از نتایج مستندات پژوه   یادگیری -های یاددهی توصیه می شود برای بازنگری سرفصل ها و دروس، استراتژی

بازاورد از فراگیران نظر در آن رشته و یا  ر،  بررسخی های کارشناسی و مشاوره تیصصی افراد صاحن معتبر اای

 رشته یا فارغ التحصیلان جدید استفاده شود.
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توجه به آارین ووانین و مقررات اموزشخخخی مندرج در آیین نامه ها و ادمات با بخازنگری برنخامه درسخخخی الزاما    

 انوام شود.آموزشی دانشگاه 

وط به هماهنگی با گروه آموزشخی مرتبط با آن درسخخی اسخخت که مسوولیت  هرگونه تغییر در دروس علوم پایه من

 عهده دارد.ر ه و تدریس آن را بارای

تغییر عنوان برنامه درسی مواز نمی باشد مگر آن که برنامه درسی یا گرای  جدیدی محسوب شود که مشمول 

 امه درسی یا گرای  جدید رشته می گردد.ضوابط و طی کردن فرایند پیشنهاد برن

 

 فرایند بازنگری: 

تقاضای گروه آموزشی، بورد تیصصی رشته، شورای آموزشی دانشکده یا دانشگاه می تواند مبنای شروع بازنگری 

 ورار بگیرد.

ه با گروبا حضور مدیر گروه و چندنفر از اعضای بورد یا هی ت علمی بررسخی بازنگری در گروه آموزشی می تواند  

تعداد واحدهای درسخی، روشخهای ارزشیابی فراگیران و تکمیل فرمهای   تمرکز بر سخرفصخلها، اهدا  دوره/درس،   

 )نمونه چک لیست ارزیابی برنامه درسی در انتهای این بی  ضمیمه است(.انوام پذیرد دراواستی 

  دانشکده آموزشی شورای به طرح و تصوین ضرورت بازنگری  برنامه در شورای آموزشی گروه و ارسال

یصلاح درصورتی که بازنگری کامل انوام جهت تصوین و ارسال به مراجع ذ دانشگاه شخورای آموزشخی   به ارسخال 

 .شده باشد

شته ربورد تیصصی ده و وجود صورتولسات تیصصی گروه، شورای آموزشی دانشکتبصخره: برای فرایند بازنگری  

رنامه درسی بازنگری شده جهت ارسال به شورای آموزشی دانشگاه )درصخورت طرح در بورد رشته( و سرفصل و ب 

 الزامی هستند.

 

 

 


